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Sprava o vychovno-vzdelavacej éinnosti MS Ruska Nova Ves,

jej vysledkoch a podmienkach v skolskom roku 2023/2024

Zakladné identifikacné udaje o Skole:

Nazov skoly: Materska Skola Ruska Nova Ves
Adresa sSkoly: Ruska Nova Ves 24, 080 05 PreSov
Internetova adresa Skoly (obce) : www.ruskanovaves.sk
Elektronicka adresa Skoly: msruskanovaves@agmail.com

Udaje o zriad'ovatelovi Skoly:  Obec Ruska Nova Ves

Veduci zamestnanci $koly: Mgr. Monika Imrichovéa — riaditelka MS

Katarina szaboova — veduca SJ

ZRIADOVATEL
Obec Ruska Nova Ves, Ruska Nova Ves 168, 080 05 PreSov 5
Starosta obce: Tibor Kollar

Telefonicky kontakt: 051/7583075
0911583075
ICO: 00327727

Elektronicka adresa zriadovatela: ruskanovaves@agmail.com

PORADNE ORGANY SKOLY

Rada skoly:

Peter I5tvan — predseda RS, zastupca zakonnych zastupcov deti

Mgr. Jozef Nachaj — &len RS, zastupca zriadovatela

Jozef Hirko — &len RS, zastupca zriadovatela

Andrea Sabolova — ¢len RS, zastupca nepedagogickych zamestnancov
Eva Kapralova — ¢len RS, zastupca zakonnych zastupcov deti
Dominika Novotna — élen RS, zastupca zakonnych zastupcov deti

Timea Rusifidakova — élen RS, zastupca pedagogickych zamestnancov


http://www.ruskanovaves.sk/
mailto:msruskanovaves@gmail.com
mailto:ruskanovaves@gmail.com

Rada $koly pri MS RNV je iniciativnym a poradnym organom, ktory vyjadruje a presadzuje zaujmy
miestnej samospravy a zaujmy zakonnych zastupcov, pedagogickych zamestnancov a dalSich
zamestnancov Skoly a deti v oblasti vychovy a vzdelavania. PIni tiez funkciu verejnej kontroly
prace veducich zamestnancov. Vyjadruje sa ku vSetkym zavaznym skutoCnostiam, ktoré sa
vztahuju k praci v materskej Skole.
Rada Skoly v Skolskom roku 2023/2024 mala jedno zasadnutie suvisiace s rekonstrukciou
materskej Skoly. Na tomto zasadnuti sa rozoberala situacia chodu materskej Skoly pocas
rekonstrukénych prac, moznosti prenajatia priestorov, stanovisko RUVZ a poskytovanie stravy
inym subjektom. S vedenim $koly spolupracoval predseda RS p. Istvan Peter. Clenovia RS sa
zucastnili Sportovych a kulturnych aktivit organizovanych materskou S$kolou, vystupeni deti
materskej Skoly, Sportového popoludnia pri prilezitosti MDD a dalSich kulturno spoloCenskych
aktivit organizovanych obcou.
Pedagogicka rada:
Clenovia Pedagogickej rady: Mgr. Monika Imrichova

Mgr. Timea Skoncova (do novembra 2024)

Adela Kmecova (od novembra 2024)

Martina Pomikalova

Ing.Klaudia Kurim¢akova
Pedagogicka rada je poradny organ riaditelky Skoly, ktory pracuje podfa vypracovaného
rokovacieho poriadku. V Skolskom roku 2023/2024 boli zrealizované vsetky naplanované
stretnutia PR, s &iastodne upravenym programom. V mesiaci april prebehlo stahovanie MS do
nahradnych priestorov. PR rieSila realizaciu vzdelavacich aktivit v do€asnych podmienkach, ako aj

priebeh Cinnosti po€as denného rezimu.

UDAJE O POCTE DETI
V Skolskom roku 2023/2024 bolo k 15.9.2023 zapisanych 36 deti, PoCas Skolského roka mali

niektoré deti prerusenu dochadzku (ZD) na jeden, alebo viac mesiacov.

POCTY DETI
] K K IVP . POCET
VEKOVE PRIJATE )
TRIEDY . 15.9. | 31.6. | VWP | PREDSKOLACI . PPPPV | VYDANYCH
ZLOZENIE DO Z$§ L.
2023 | 2024 OSVEDCENI
1.trieda 4 —6roé.
SOVIEKY deti 19 18 0 17/16 0 11 5 11
2.trieda 2 -4 rod.
ZABKY deti 17 17 0 0 0 0 0 0
SPOLU 36 35 0 16 0 11 5 11




Udaje o poéte zapisanych deti do prvého roénika:

Na povinné predprimarne vzdelavanie bolo v Skolskom roku 2023/2024 zapisanych 17 deti, z toho
dve deti pokracovali v PPPV. Po prestahovani sa do nahradnych priestorov (na obecny urad)
jedno dieta plniace PPV prestupilo na inu matersku Skolu. Jedno dieta, ktoré malo plnit' povinné
predprimarne vzdelavanie do MS chodilo velmi sporadicky, rodigia priniesli potvrdenie od lekara
o zdravotnej nespdOsobilosti (dieta malo problémy s obliCkami) a nasledne sa rozhodli, Ze dieta
bude v nasledujucom Skolskom roku pokracovat v PPPV, pokial sa jeho zdravotny stav zlepSi
a dieta bude schopné navstevovat matersku Skolu.

Udaje o poéte prijatych deti do prvého roénika:

Rozhodnutie o prijati do 1. roénika ZS dostalo 11 deti, rodigia o tejto skuto&nosti informovali

vedenie $koly. Do ZS nastupi v septembri 2024 7 chlapcov a 4 dievéata.

ZOZNAM UPLATNOVANYCH UCEBNYCH PROGRAMOV

Ugitelky materskej Skoly vychadzali prisvojej praci apri dennej priprave zo Statneho
vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie. Na jeho zaklade bol vypracovany Skolsky
vzdelavaci program ,Z rozpravky do rozpravky“, zamerany na poznavanie prirodnych a kulturnych
kras regionu a na rozSirené pohybové aktivity v prirode. Na zaklade uznesenia pedagogickej rady,
sme k 1.9.2023 SkVP revidovali. Pri presune do nahradnych priestorov na OcU sme vsak
z organizadnych a priestorovych dévodov museli upustit od niektorych, pre nasu MS typickych
aktivit. Na zaklade dalSich uzneseni pedagogickej rady si ucitelky vypracovavaju tyZzdenné plany,
ktoré posielaju svojej kolegyni v triede, aby sa prediSlo opakovaniu pri vybere vykonovych
Standardov. Pri uplatiiovani vykonovych Standardov v praxi vyuzivali pedagogicki zamestnanci
metodické priruéky, Adaptacie vykonovych $tandardov a iné dokumenty vydané SPU, MSVVaS

a MPC. Aj v tomto Skolskom roku sme vyuzivali metodiku Hejného metoda | — predmatematika.

UDAJE O POCTE ZAMESTNANCOV

A PLNENI KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY
Pedagogicki zamestnanci: V3etci pedagogicki zamestnanci su plne kvalifikovani, zaradeni do
kategérie pedagogicky zamestnanec — ucitel a podkategérie ucitel materskej Skoly.

Mgr. Monika Imrichova — samostatny pedagogicky zamestnanec $pecialista, riaditelka Skoly,
triedny ucCitel 1.triedy, ukonCeny 2. stuperni vysokoskolského vzdelania v odbore Predskolska
pedagogika. Prva atestacia.

Martina Pomikalova — samostatny pedagogicky zamestnanec, triedny ucitel 2.triedy, ukon&ené

stredoskolské vzdelanie v odbore ucitel'stvo pre materské Skoly a vychovavatelstvo.



Mgr. Timea Skoncova — samostatny pedagogicky zamestnanec, ukoncené vysokoSkolskeé
vzdelanie 2. stupria v odbore Predskolska a elementarna pedagogika. Pani uCitelka Rusinakova
bola od novembra na MD.

Ing. Klaudia Kuriméakova — samostatny pedagogicky zamestnanec, ukoncené stredoSkolské
vzdelanie v odbore predsSkolska pedagogika a vychovavatelstvo.

Adela Kmecova - zacinajuci pedagogicky zamestnanec do januara 2024, po ukonceni
adaptaCného vzdelavania samostatny pedagogicky zamestnanec s ukonCenym stredoSkolskym
vzdelavanim v odbore predskolska pedagogika a vychovavatel'stvo.

Nepedagogicki zamestnanci: 3 nepedagogicki zamestnanci

Andrea Sabolova — kucharka

Katarina Szabooéva — veduca SJ (50%),

Jana Hirkova - pomocna sila v kuchyni (50%)

UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY NA VEREJNOSTI

V priebehu Skolského roka 2023/2024, boli vramci edukacného procesu realizované vylety
a exkurzie do PreSova, koSickej ZOO, do Babadla na Solivare a do zakladnej Skoly Lesnicka.

Deti sa zapojili do niekolkych vytvarnych sutazi a do aktivit usporiadanych obcou. Zamestnanci
a deti materskej Skoly boli organizatorom a realizatorom podujati Novoveska fizola, Mikulas v obci,
FaSiangovy ples, Viano¢ny program, MDD v obci, Sportovy dern v obci....Spolo¢nych aktivit
s rodiémi bolo niekofko, napr. Sportové popoludnie so sutazami a tombolou pri prilezitosti Dna
materskych $kol, v juni Sportové popoludnie pri prilezitosti MDD, zemiakové hody v oktobri, Ci
posedenia s predSkolakmi ai. Tento Skolsky rok rodiCia aktivne pomahali a spolupracovali pri
stahovani MS do nahradnych priestorov na OcU, zabezpeéili prepravné auta a realizovali aj
demontaz, presun a montaz nabytku v priestoroch OcU.

Viac k aktivitam v prilohe €. 1.

UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
V 8kolskom roku 2023/2024 nevykonala SSI v MS in$pekciu.

UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH PODMIENKACH MS

Materska Skola je dvojtriedna. V Skolskom roku 2023/2024 boli deti rozdelené do tried podla veku
na triedu zabiek a soviCiek. V mladsej triede boli deti vo veku 2 - 4rokov a v druhej triede boli
starSie, 4-7 ro¢né. V triede mladSich deti pracovala p. u¢ Martina Pomikalova (triedna ucitelka)
a p. u¢ Timea Rusinakova. Od novembra, po odchode p.u¢ Rusifakovej na MD pracovala v triede
Zabiek zastupujuca p. ué. Adela Kmecova. V triede starich deti pracovala riaditelka MS Monika

Imrichova (triedna ucitelka) a p. u€. Klaudia Kurim&akova.



Materska Skola bola do aprila 2024 zriadena v zrekonstruovanej budove rodinného domu s velkou
zahradou a obecnym ihriskom v susedstve materskej Skoly. Na prizemi budovy bola priestranna
Satha, kuchyna, socialne zariadenie pre deti a dospelych a dve triedy v ktorych bola realizovana
vychovno vzdelavacia €innost starSich deti. Na poschodi boli dve spalne, herfia a telocvicha, ktora
tiez sluzila ako druha herfia pre mladSie deti. Su€astou horného poschodia bola aj Skolska
kniznica a pracovny kutik riaditeflky materskej Skoly. Na prizemi bola spolo¢na jedaleri s vydajnym
okienkom a priestorom pre odkladanie pouZzitého riadu. Poschodie s prizemim spajalo vnutorné
schodiste zabezpe&ené drevenym zabradlim v dvoch vysSkach. Su€astou budovy bola aj vonkajsia
miestnost’ (garaz) pre potreby uskladnenia hernych prvkov zo Skolskej zahrady. Na prizemi bola
zrekonstruovana pévodna garaz, prepojila sa s chodbou a vytvoril sa priestor pre metodicky
kabinet a sklad hygienickych potrieb pre deti MS.

V roku 2024 bola schvalena rekonstrukcia materskej Skoly. Materska Skola sa prestahovala
po rokovaniach s RUVZ a po schvaleni do€asnych priestorov na vychovno vzdelavaciu €innost do
nahradnych priestorov na OcU do kultirnej saly. V tychto priestoroch su obe triedy v jednej
miestnosti predelené zavesom, Co komplikuje niektoré vzdelavacie aktivity a stazuje pracu
uciteliek materskej $koly a tiez plnenie VS. MS vyuzivala na pobyt vonku vzdialenej$ie ihriska pri
rekonstruovanej budove MS — obecné ihrisko a ihrisko pri ZS, kde sme sa museli presuvat, &o tiez
komplikovalo realizaciu aktivit pri pobyte vonku. Celkovo hodnotime pracu v nahradnych
priestoroch ako vyCerpavajucu a vyzadujucu iné postupy a pristupy ako v materskej Skole.

Zriadovatel poskytoval poCas Skolského roka financie na nakup ucebnych pomdcok,
vytvarnych a kancelarskych potrieb, uhradil cestu mikrobusom na predplavecku pripravu na Delni.
ZabezpecCoval aj kosenie arealu a drobné opravy v objekte. Pofas stahovania zabezpedil
kontajner na uskladnenie pomdcok a nabytku, ktoré sa nedali z priestorovych dévodov vziat' na
OcU. Na skvalitovani interiéru a exteriéru sa podielali vSetci zamestnanci tak, aby bol vzdy
esteticky, rozdeleny podfa zamerov edukacného procesu na hracie kutiky s réznym zameranim
a aby bol variabilny. Rodicia, priatelia Skoly a darcovia, darovali rézny nabytok do kabinetu, tried
a riaditelne, detom hracky a pomdcky do exteriéru a interiéru, ako aj knihy a pracovné zosity pre
rézne vzdelavacie aktivity.

UDAJE O FINANCNOM A HMOTNOM ZABEZPECENI VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI
MATERSKEJ SKOLY

Materska Skola nedisponovala Ziadnymi finanénymi prostriedkami. Finan¢né prostriedky a dotacie
MS SR su vsprave obce. Chod, prevadzku a nakup potrieb pre potreby materskej $koly

zabezpecuje obec Ruska Nova Ves.



CIELE, KTORE S| MATERSKA SKOLA URCILA V KONCEPCNOM ZAMERE ROZVOJA
SKOLY A VYHODNOTENIE ICH PLNENIA

PoCas pobytu dietata v materskej Skole sa priorithne zameriavame na dodrziavanie rodinnej
atmosféry, kde dieta i rodi€ mézu denne najst oazu pokoja, poriadku a pochopenia, ¢im chceme
vypestovat’ v detoch doveru v seba a vieru v dobro, ktoré sa oplaca. Dieta, rodi¢ aj ucitel su
reSpektovani ako individuality, no aj ako Cdlenovia timu s pravami, povinnostami
a spoluzodpovednostou za celok s dodrziavanim istych, v materskej Skole potrebnych pravidiel. V
spolupraci s rodinou sa snazime vytvarat podmienky na prezivanie stastného detstva a polozit
zmysluplny zaklad pre dalSie roky zivota dietata, ktoré bude pripravené pre Zivot v Eurdpe
buducnosti. Snazime sa aj o Sirenie povedomia v oblasti prav dietata a vzhladom na prostredie
v ktorom deti Ziju rozvijat' aj multikulturnu a regionalnu vychovu s podporou tradicii a regionalnych
zvykov.

Snazime sa

» byt reSpektovanou, konkurencieschopnou vzdelavacou instituciou, ktorej prioritou je
poskytovanie kvalitného vychovno - vzdelavacich procesu, postaveného na dobrej
spolupraci rodiny a Skoly

vyprofilovat sa na Skolu rodinného typu s reSpektovanim individualnych potrieb deti

v spolupraci s rodinou vytvarat podmienky na prezivanie stastného detstva

polozit zmysluplny zaklad pre dalSie roky zivota dietata, jeho dalSie vzdelavanie

pripravit deti pre zivot v Eurépe buducnosti

podporovat a rozvijat pohybové zru¢nosti deti

YV V. V V V V

budovat’ uctu k tradiciam, regionu, miestu bydliska

Ciele v oblasti riadenia MS

1. Vyuzivat efektivny Styl riadenia, s podporujucou Priebezne plnené

a podnetnou klimou

2. Podporovat’ aktivity a pracu smerujucu k uplathovaniu Priebezne plnené
principov MS rodinného typu pre deti, rodicov i véetkych

zamestnancov

3. Poskytnut zamestnancom dostatocnu slobodu Priebezne plnené
a autondémiu s eliminaciou stresovych faktorov a klimu,

kde sa negativne prejavy nevyplacaju

Ciele v oblasti edukacie

4. Budovat uctu a povedomie k tradiciam regiénu a bydliska | Priebezne plnené

5. Propagovat zdravy Zivotny Styl vo vSetkych oblastiach nie | Priebezne plnené




iba v rovine vedomosti, ale hlavne v rovine ich
praktického vyuzivania v beznom Zivote (turistické
vychadzky, predplavecka priprava, vyucba zakladov
lyZovania, pobyty v prirode, Skola v prirode, zdravé

stravovanie...)

6. Orientovat edukaciu na podnecovanie ranej gramotnosti,

rozvoj motoriky, komunikacnych spésobilosti a socialnych

zrucnosti, formou efektivnych hier a aktivit s uplatnenim

inovativnych metod

Priebezne plnené

7. Umoznit zdravu sebarealizaciu deti s dobrymi

psychohygienickymi a motivacnymi podmienkami

Priebezne plnené

Ciele v oblasti spoluprace

8. Spolupracovat s rodinou, praktizovat' efektivne moznosti
netradi¢nej spoluprace, podporovat’ a podnecovat
vSetkych zainteresovanych na participaciu aktivit s

rodiémi

Priebezne plnené

Ciele v oblasti profesionalneho rozvoja pedagégov

9. Vyuzivat a podporovat profesionalny rozvoj uciteliek

Priebezne plnené

10.Zabezpecit' aktualizacné vzdelavanie pedagogickych

zamestnancov

Podl'a ponuky a terminu

11.Prezentovat vysledky prace s detmi na verejnosti

Priebezne plnené

Ciele v oblasti materialno-technického rozvoja

12. Skvalithiovat prostredie MS o G&elné naradie

a nacinie, moderné edukacné pomaécky, knihy, techniku

Priebezne plnené

13.Zabezpecit a umoznit detom pracovat s IKT technikou
rézneho druhu, ucit deti samostatne pracovat

s interaktivnou tabulou

Priebezne plnené

14. Vyuzivat nové, trendové a tvorivost podporujuce
pomdcky vo vSetkych oblastiach, no hlavne pri aktivitach
spojenych s hudbou a v prostrediach Hejného

matematiky.




OBLASTI, V KTORYCH SKOLA DOSAHUJE DOBRE VYSLEDKY, A OBLASTI, V KTORYCH
SU NEDOSTATKY A TREBA UROVEN VYCHOVY A VZDELAVANIA ZLEPSIT VRATANE
NAVRHOV OPATRENi — SWOT ANALYZA

a) Silné stranky MS:

100% kvalifikovany personal materskej Skoly
partnerské prostredie, rovhocenné zaobchadzanie
dobré vztahy na pracovisku (pozitivna klima)

pracovné nasadenie zamestnancov, zaujem o netradicné aktivity s detmi

V V V V VY

zaujem zamestnancov o dalSie vzdelavanie a vyuzivanie moznosti odborného rastu
podporované zriadovatelom

dobré meno MS v povedomi obce a v okolitych obciach

aktivna spolupraca s rodiémi a Radou $koly pri MS

pozitivne hodnotené nadstandartné aktivity

dobra prezentacia MS v SirSej verejnosti

dobré materialne zabezpecenie

Skolsky dvor vybaveny estetickym a u€elnym naradim

poloha MS, priestranny areal

zavadzanie environmentalnych prvkov do celého procesu vychovy a vzdelavania
kreativita a estetické citenie personalu

pritazlivé, bezpecné a podnetné vnutorné prostredie pre deti

rodinna atmosféra - nizky pocet deti v triedach

moznost vyuzivat salu v kultirnom dome pre potreby deti MS

podpora MS zo strany vedenia obce, tvorba projektov v prospech materskej $koly

rekonstrukcia objektu

YV V.V V V V V YV V V V V V V V

rekonstrukcia klrenia

b) Slabé stranky

» slabSia spolupraca s rodi¢mi deti marginalizovanych skupin

> slaba spolupraca so ZS (komplikované autobusové spojenie

c) Ohrozenia

» Casté zmeny v legislative
» povinna predskolska priprava od 4 rokov

» narast cien energii a pomdcok



» nedostato¢né ohodnotenie zamestnancov a nasledna migracia kvalitnych zamestnancov na
iné pracovné pozicie

» komunikovanie medzi rodi€mi a rodiémi a ucitelkami cez socialne skupiny a vytvaranie
neziaducej klimy z nepochopenia pisomnej komunikacie

» zhorSujuce sa vztahy medzi rodiCmi deti (sledovanie chorobnosti, vzajomné osoCovanie az
nepriatefské postoje voci sebe navzajom)

> rekonstrukcia MS — 7 deti odi$lo do inych materskych $kél

d) Prilezitosti

» rozvoj obce - vystavba novych domov - predpoklad pre rozmach mladych rodin, o smeruje
k potrebe MS aj v buduticnosti s perspektivou na jej dal$iu prevadzku

ziskavanie sponzorov

tvorba projektov (projekty obce)

atraktivne ponuky MS pre rodi¢ov a deti v ramci edukacie deti v MS

modernizacia interiéru

YV V. V V V

neustale vzdelavanie a zvySovanie odbornych kompetencii pedagogickych zamestnancov

INFORMACIE O VZAJOMNYCH VZTAHOCH MEDZI SKOLOU A DETMI, RODICMI A
DALSIMI FYZICKYMI OSOBAMI A PRAVNICKYMI OSOBAMI, KTORE SA NA VYCHOVE A
VZDELAVANI V SKOLACH PODIELAJU

Informacie o spolupraci

> materskej Skoly so zakonnymi zastupcami
V 8k. roku 2023/2024 bola spolupraca s rodinou na dobrej urovni. Zorganizovali sme spolo¢ne
niekolko projektov. Rodi€ia boli velmi napomocni aj pri stahovani materskej Skoly do nahradnych
priestorov, zabezpedili stahovacie vozidla a samy sa zucastnili stahovania. NajCastejSie sledovali
spoloénu FCB stranku s uzavretou skupinou a pristupom iba povolenym osobam, kde sa
zverejfiovali fotografie a videa deti z oslav narodenin a menin, sviatkov v MS, hier, zaujimavych
aktivit, €i niektorych bezZnych cinnosti v materskej Skole. Vysoko hodnotime zaujem rodiCov
pomahat réznymi prostriedkami a spdsobmi pri akejkolvek aktivite tykajucej sa deti materskej
Skoly.
Za neuspech v spolupraci s rodinou povazujeme opakujuce sa nedodrziavanie dochadzky deti do
materskej Skoly zo strany marginalizovanych skupin obyvatelstva obce RNV.

> spolupraca s centrom poradenstva a prevencie
Zakonnych zastupcov deti sme informovali 0 moZnosti kontaktovat CPaP. Ugitelky a riaditelka MS

kontaktovali CPaP vramci zefektivnenia prace s detmi so Specialnymi potrebami, aj pri



depistaznych vySetreniach deti pred nastupom do ZS. Spolupraca s CPaP je dobra, pani
psychologi¢ka navstivia MS niekolko krat z dévodu depistaznych vySetreni, ale aj na podnet
triednych uciteliek. Viackrat prebehli konzultacie prostrednictvom mailov a telefonickymi
rozhovormi.
» spolupraca s dalsimi institiciami

V ramci spoluprace s obecnym uradom sme zorganizovali navStevu starostu obce, deti sa
zoznamili s priestormi a zamestnancami OcU. Ugitelky MS reprezentovali $kolu a obec na obecnej
akcii — varenie fazufovice na FaSiangovom plese, na Hradnych drioch atieZz sa podielali na
priprave a realizacii oslav prichodu Mikula$a, obecnych oslavach pri prilezitosti MDD a.li.

Starosta obce sa pravidelne zucastiiuje stretnuti s rodiCmi a svojim postojom k materskej Skole

a k jej aktivitdm prispieva k Sireniu dobrého mena Skoly a zamestnancov.

CHARAKTERISTIKA VYCHOVNO - VZDELAVACEJ CINNOSTI

Vychovno — vzdelavacia Cinnost v materskej Skole pocCas Skolského roka 2023/2024 vychadzala
zo Skolského vzdelavacieho programu ,Zrozpravky do rozpravky“, ako zakladného
pedagogického dokumentu MS az manudlov a pokynov vydanych MS SR aplikovanych na
podmienky nasej materskej Skoly.

Nasim hlavnhym ciefom bolo a je zohfadnit potrebu celostného rozvoja osobnosti dietata
s vyvazenym vplyvanim na kognitivhu, psychomotoricku, socialno-emocionalnu i moralnu stranku
osobnosti. Snazili sme sa vyuzivat prvky informacnych technoldgii, rézne interaktivhe hry a
programy, ktoré napomahali rozvijat logické myslenie a technické zru¢nosti deti.

Pedagogicki zamestnanci optimalizovali podmienky vychovy a vzdelavania, aby zodpovedali
potrebam a zakonitostiam vyvinu a individualnym potrebam deti. Poskytovali rodiCom odborné
konzultacie z vychovno vzdelavacieho procesu deti. Venovali sme pozornost aj adaptacnému
procesu deti pri nastupe do MS, ktory bol vypracovany pre kazdé dieta individualne.

Hra bola zakladom celého eduka&ného procesu a uditelky prostrednictvom hry uplatfiovali svoje
pedagogické schopnosti. ReZim dna bol zostaveny tak, aby sa primerane striedali vSetky
organizacné formy. Vychovno- vzdelavaci proces prebiehal zohladriujuc rozdielne potreby deti.
V prevaznej miere sa realizovala skupinova a individualna praca, ¢im sa cielene pésobilo na
osobnostny rozvoj dietata a jeho socializaciu. PoCas celého Skolského roka (hlavne prvého
polroka) sme sa snazili individualnym pristupom reSpektovat fyziologické, intelektové
a emocionalne zvlastnosti deti. Vychovno- vzdelavacia ¢innost bola planovana tyzdenne, priCcom
vychadzala z mesaCnych tém a tyZdennych podtém. Metddy, formy a prostriedky vo vychovno-
vzdelavacom procese boli volené tak, aby sa zohladnovali vychovné, vyvinové a individualne

potreby deti. Ciele vychovy a vzdelavania smerovali k rozvijaniu poznatkov, porozumenia,



spbsobilosti, vztahov, postojov a hodnét. Vo vychovno-vzdelavacej Cinnosti prevazovalo efektivne
kooperativne ucCenie s aktivhou ucCastou deti. Kombinovanim zazitkového ucCenia s naslednym
vyuzivanim ziskanych poznatkov, predstav a postupov, uditelky skvalitfovali kognitivhe, ucebné,
personalne, interpersonalne, komunikativhe, motorické a umelecké spésobilosti deti. Pocas
Skolského roka predskolaci nespali, oddychovali na epedach v dolnej triede podfa potreby.
S tymito detmi sa realizovali oddychové aktivity - Citanie rozpravok, rozpravanie pribehov a pod.
a realizovali sa cCinnosti zamerané na individualny rozvoj potrebnych zrucnosti. NajCastejSie
aktivity zamerané na rozvoj jemnej motoriky.

V MS su aj deti, ktoré si vyzaduju $pecialny pristup. Velmi vela deti ma poruchy regi, zIu
vyslovnost, nespravny uchop grafického materialu a pod.

V priebehu roka sme intenzivne apelovali na rodiCov, aby s detmi navstevovali logopedické
ambulancie, pretoze deti (hlavne predskolaci) maju vyrazné problémy s vyslovovanim niektorych
hlasok. V materskej Skole je velmi citelny vplyv masovokomunikaénych prostriedkov na vyvin reci,
mnohé z deti vyuzivaju pri komunikacii anglické a Ceské slova, ktoré zacllenuju do bezZnej
komunikacie.

PoCas pobytu v materskej Skole bol zabezpeceny pravidelny pitny rezim, u deti sa utvaral
pozitivny postoj k zdravému Zivotnému S$tylu a prevencii proti obezite vyvazenou domackou
stravou, Castou konzumaciou ovocia a zeleniny, pravidelnymi  pohybovymi aktivitami a
vychadzkami do okolia Skoly.

V spolupraci s rodimi materskej Skoly sme pripravili aktivity ktoré upevnovali nielen rodinné
vazby, ale aj vztah medzi rodiCmi, detmi a zamestnancami materskej Skoly.

Od aprila sa planovanie aktivit s detmi a edukacného procesu upravovalo vzhfadom na netypické
podmienky, pretoZze vSetky deti boli v jednej miestnosti. UCitelky sa museli dohodnut vopred, ktora
trieda bude realizovat €innosti na koberci, ktora pri stoloch. V priebehu aprila — juna sme zistili, ze
je ovela naro¢nejSie pracovat’ v takychto podmienkach, aj ked pri detoch boli vZdy dve ucitelky.
Deti sa navzajom vyruSovali, mladSie rozptylovali starSie a starSie nemohli sustredene pracovat.
Preto sme sa snazili o najviac aktivit realizovat vonku, kde sme mali vacSie moznosti na
oddelenie skupin.

Hodnotiaca sprava zamestnancov MS tvori prilohu tohto dokumentu.

KOGNITIVNA OBLAST

Heterogénne zlozenie vekovych kategorii v jednotlivych triedach, odrazalo réznu pociatocnu
uroven vedomosti a zru€nosti deti. Rozdiely boli aj medzi detmi, ktoré uz navstevovali matersku
Skolu a tymi, ktoré nastupili v priebehu Skolského roka. Velké rozdiely v kognitivnej oblasti boli aj
medzi detmi z marginalizovanych skupin. Jednou z najdélezitejSich uloh bolo preto rozvijat

komunikacné schopnosti a zru¢nosti, zdokonalenie jazykového prejavu deti a osvojenie si



zakladov spisovnej slovenciny, ¢o sa pocas roka roznymi aktivitami u mnohych deti podarilo. Deti
si velmi obfubili hru ,Povedz slovo inak®, kde hovorili dané slovo v inom jazyku, alebo v nareci.
Taktiez mali velmi radi hru na rymy, ked zadali t¢ému a potom sme spolo¢ne vymyslali pribehy
v rymoch. VyuzZivanim novych inovacnych metdod sme sa snazili aktivizovat pozornost, pamat
a logicke, Ci kritické myslenie deti, hfadali sme spolo¢né rieSenia uloh, viedli sme deti k tvorivosti a
predstavivosti pri praci s netradiCnymi stavebnicami. Prostrednictvom realizacie Hejného
matematiky sa u deti prehibil vztah k oblasti matematika a praca s informaciami, deti sa chceli hrat
v prostrediach autobus, smetiari, podlahari, stavbari, papiernictvo a.i. O matematike sa vyjadrovali
ako o jednej z oblubenych Cinnosti diia.
PoCas celého Skolského roka deti ziskavali kompetencie poznatkov o sebe, o svojom okoli,
poznavali predmety, javy a ich vlastnosti. Pre zlepSenie vyslovnosti deti sme v mnohych pripadoch
odporucali rodiCom navstevu logopéda. Niektori rodiCia reSpektovali a niektori nase odporucania
zavrhli. V priebehu dnfna sme detom poskytovali dostatok priestoru na sebavyjadrenie,
v Cinnostiach sme zaradovali hry na rozvoj sluchového vnimania a sluchovej diferenciacie, na
rozvijanie slovnej zasoby a suvislého vyjadrovania. Uplatfiovanim riekaniek, piesni, hudobno —
pohybovych hier, tvorivej dramatiky a hry sme podporovali aj spravne osvojovanie dychania
a artikulaciu. V oblasti logického myslenia, vnimania, uvazZovania, Ci kritického myslenia sme
prostrednictvom réznych stratégii a pomdcok, interaktivnych hier a cvi€eni, manipulaciou
s predmetmi, pozorovanim, Ci réznymi pokusmi pomahali detom utvarat zakladné predstavy
o svete, velkosti, tvare, mnozstve, o umiestneni predmetov v priestore a ¢ase a pod.
Dosiahnuta uroven v jednotlivych oblastiach je zaznamenana v diagnostickych harkoch dietata
a bola viac menej (az na niektoré vynimky) primerana vekovej skupine deti v triede.
OPATRENIA

» ReSpektovat individualne potreby deti pri ziskavani vedomosti, zru¢nosti a navykov
Nadalej venovat pozornost detom rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky
Nechavat nadalej detom dostatoCny priestor pre sebavyjadrovanie a sebahodnotenie
Hladat a podporovat netradi¢né formy vychovy a vzdelavania
Neustale podporovat tuzbu po ziskavani vedomosti
Nadalej rozvijat nazvoslovie a pojmy o okolitych redliach
Umoznovat detom vyuZzivat babky a manusky pri improvizacii a hrani rozpravok
Ponukat detom rézne aktivity k splneniu vv ciela — umoznit detom moznost' vyberu
DETI NEMUSIA ROBIT VSETKY AKTIVITY A UZ VOBEC NIE NARAZ!

vV V V V V V V V

PERCEPCNO MOTORICKA OBLAST
V telesnom vyvine, v oblasti hrubej a jemnej motoriky si deti prostrednictvom cviCeni (takmer

vyluéne iba vonku), telovychovnych a pohybovych aktivit, manipulaciou s predmetmi, hrami na



Skolskom dvore a pod., rozvijali a zlepSovali rovhovahu a ovladanie tela, koordinaciu pohybov,
nazvoslovie cvikov, ako aj drobné svaly ruk. Pri pohybovych €innostiach sme vyuzivali vSetky
organizacné formy so zameranim na zdravy psychomotoricky vyvin deti, automatizaciu pohybov,
rozvijanie vofovych vlastnosti a reSpektovanie individualnych pohybovych kompetencii.
Uroven deti v oblasti jemnej motoriky bola rozdielna, dievéata prejavuju vaési zaujem o kreslenie,
strihanie, obkreslovanie , lepenie a podobne. Rozvoj grafomotorickych zru€nosti bol zamerany na
pripravu 5-6 roCnych deti na pisanie. VyuZzivali sme dostupné pomocky, ktoré ulahcuju detom
drzanie pisacieho a kresliaceho materialu. UCili sme sa (nie vSetci sa naucili) spravne drzat
ceruzku, pastelky a pouzivat noznice, zapinat gombiky, zips, vhodne volenymi pomd&ckami sme
uCili deti viazat’ Snurky. V tomto smere sme nezaznamenali velmi dobré vysledky, deti nemaju
zaujem viazat $nurky, pretoZe to za nich robia rodiéia. Urover grafomotorickych schopnosti u deti
predskolského veku hodnotime ako dobru. Grafomotorické cvi¢enia boli velmi ¢asto uplatiované
poCas vzdelavacich aktivit, poCas hier, cvi€eni pri tabuli, aj v popoludhajSom case, pocas
odpocinku mladsSich deti. Zistili sme, Ze u deti je aktualne mensSi zaujem o tanecné aktivity, €o nas
velmi prekvapilo hlavne u deti z marginalizovanych skupin, ktoré nevedeli spievat a nechceli ani
tancovat.
OPATRENIA
» Nadalej rozvijat’ jemnu motoriku réznymi hrackami a hrami, ako aj individualnym pristupom
u predskolakov v popoludnajsich aktivitach poCas spanku mladsich deti
» Odburavat kf€ovitost pri uchope grafického materialu a neprimerany tlak na podlozku
» UCit deti viazat' Snurky — vyuzivat na nacvik rézne zaujimavé aktivity
> UCit deti spravnej technike umyvania ruk, upozoriovat' ich na dblezitost umyvania ruk po
kazdom pouZiti toaliet
> Ponukat detom dostatoéne dlhy &as a priestor na pohybové &innosti hlavne v exteriéri MS
» Neskracovat pobyt vonku
» ZvySovat povedomie o zdravom spésobe Zivota — Sirit povedomie o spravnom obliekani
deti aj medzi rodi¢mi
» Prehlbovat zaujem o tradi¢né, aj netradi¢né Sportové aktivity (spolo¢ne s rodiémi)
» PokraCovat' v realizovani netradi¢nych Sportovych aktivit — predplavecka priprava, vyucba
zakladov lyZovania, Skola v prirode...
» Denne vyuzivat pribor, nepretrzite ucCit deti vyuzivat spravne drzanie a pouzivanie noza

» Rozsirovat zasobnik deti o0 nové hudobno pohybové hry s vyuzivanim vycitaniek

SOCIALNO EMOTIVNA OBLAST
Vytvaranim vhodnej atmosféry, zutulnenim vonkajsieho a vnutorného prostredia MS sme u deti

pestovali primerané estetické citenie. Na vychadzkach, vyletoch a pri réznych tradicnych a



netradiCnych aktivitach sme prehlbovali ich vztah k prirode, zvieratam a zivotnému prostrediu.
Snahou celého kolektivu bolo a je vzdy primerané a postupné zacClenenie deti do kolektivu
materskej Skoly. Prechod z rodinného prostredia do kolektivu ponimame ako dlhodobi proces, na
ktorom participuju aj rodicia. Vytvarame moznosti priebezného spoznavania prostredia Skoly, deti,
aj uciteliek. Preto bola vacsina deti uz na zacCiatku Skolského roka dobre adaptovana na prostredie
MS. Novoprijatym detom sme umoznili aj podas prvych mesiacov $kolského roka adaptaény
proces podla individualnych potrieb. Pozorovanim deti sme zistili mierne rozdiely v urovni
socializacie. V triedach boli deti zva¢sa pokojné, vyrovnané a vedeli veku primerane korigovat
svoje spravanie. V skupine mladSich deti eSte prevazovala potreba individualnej hry, no
v priebehu Skolského roka sa aj u tychto deti prejavila tuzba po kamaratstve, za€ali vyhladavat hry
vo dvojiciach, Ci v skupine. Deti, ktoré slabsie zvladali interakciu v kolektive, sme vhodne
usmernovali, poverovali sme ich plnenim uloh, aby sa naucili v skupine spolupracovat,
komunikovat' s inymi detmi, i primerane rieSit konflikty. U deti, ktoré poCas Skolského roka
prezivali mimoriadne zatazZové situacie sme v spolupraci s rodi€mi v ¢o najvys$8ej moznej miere
posilhovali ich sebahodnotenie, schopnost sebaovladania, snazili sme sa eliminovat slovné, ale aj
fyzické utoky na tieto deti. Problémom u deti sa javi vulgarne vyjadrovanie, agresivne spravanie,
ktoré nedokazu patricne ovladat. U chlapcov pretrvava potreba bojovych hier, ktoré sa Casto
zvrhnu do ublizovania — deti napodobriuju hrdinov z filmov a pocitacovych hier. Nadalej treba
upevnovat a rozvijat navyky spoloCenského spravania. V tomto smere sme casto s detmi
rozobrali vzniknuté situacie, snazili sme sa vypestovat u deti povedomie niest nasledok za
nevhodné spravanie, pripadne znasat trest za poruSenie dohodnutych pravidiel. Zasadam
slusného spravania sa deti ucili prostrednictvom pravidiel triedy, réznymi prosocialnymi hrami, pri
preprave hromadnymi prostriedkami, pobytom v prirode, v komunikacii s cudzimi fudmi, Cci
navstevou kulturnych podujati v obci a okoli a pod.
OPATRENIA
> V Co najvacsej miere eliminovat agresivne spravanie, vulgarne vyjadrovanie a utoky na deti
a zamestnancov MS
» Apelovat a striktne dodrziavat pravidla triedy
» Vyhladavat silné stranky dietata, podporovat ich
» Menej aktivnym detom dat’ dostatok priestoru na vyjadrenia svojich pocitov, povzbudzovat
ich CastejSie ako ostatné deti
» Podnecovat deti k tomu, aby vedeli bez zabran vyjadrit’ Co citia
» Zintenzivnit spolupracu s rodiémi a v oblasti sluSného spravania a vyjadrovania sa deti,
pouzivat jasne dohodnuté pravidla
» Vyuzivat v praxi prosocialne hry zamerané na vyjadrovanie vlastnych pocitov, prehlbovanie
a skvalitnenie medzifudskych vztahov a pod.



Na zaklade hodnotenia $kolského roka zamestnancami MS na zasadnuti pedagogickej rady
moézem konstatovat, Ze vv proces v naSej MS nie je jednoduchy. Od aprila bol este
komplikovanej$i. Z dévodu nepravidelnej dochadzky deti do MS, vysokej chorobnosti, & inymi
vplyvmi, deti plniace PPV (tento Skolsky rok az 6 deti bolo narodenych v mesiacoch jul a august)
Casto nemali zaujem o ponukané aktivity, rychlo ukonc€ovali €innost, alebo odbiehali od €innosti.
Chceli sa hrat' s malymi detmi. Rodigia sa spoliehali na to, Ze deti nauéime vsetko v MS, ale doma
sa im az tak Casto nevenovali. Niektoré deti jednoducho odmietali prijat fakt, Ze su predskolaci
a o Skole sa nechceli ani rozpravat. Napriek tomu sa ucitelkam podarilo pripravit vacsinu deti na
vstup do ZS a u mladsich deti rozsirit kompetencie tak, aby sa od septembra mohli plnohodnotne
zaclenit do triedy k star§im detom.

VSetci pedagogicki zamestnanci sa zhodli vtom, Ze je nadalej potrebné venovat pozornost
spolupraci s rodi€mi deti a vytvarat povedomie o materskej Skole ako o mieste, kde sa realizuje vv
¢innost’ prostrednictvom hry, Ze materska Skola nie je uschovria deti, alebo miesto, kde si dieta
moze robit ¢o chce. Taktiez je potrebné vysvetlovat rodiCom nebezpeclenstvo, ktoré hrozi pri
sledovani, alebo hrani pocitacovych hier, pretoZze deti tazko odliSuju realny svet od toho
vymysleného.

Z pohladu riaditelky Skoly velmi vysoko hodnotim pracovné nasadenie, pristup k pracovnym
povinnostiam, priprave na pracu avzdelavaniu v odbore, ako ajochotu a ustretovost
u pedagogickych zamestnancov Martiny Pomikalovej, Klaudii Kurim&akove,.

V praci nepedagogickych zamestnancov sa nevyskytli Ziadne situacie vyZzadujuce si mimoriadne
opatrenia, zamestnankyne si svoju pracu plnia zodpovedne a svedomito.

Zakonni zastupcovia deti vysoko hodnotili pristup vSetkych zamestnancov materskej Skoly k
detom, uroven pripravenosti deti na primarne vzdelavanie a aktivity zrealizované pre deti a s
detmi. Kladne hodnotim aj celkovu klimu v Skole a vzajomnu spolupracu zamestnancov, €o sa
priaznivo odzrkadlilo na edukadnom procese, pri stahovani materskej $koly na OcU, na nalade v

triedach, pohode deti a priaznivych podmienkach pre ich vzdelavanie.



